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Mogu li Filipinci spasiti hrvatsku
metalopreradivacku industriju |
industriju plastike i gume?

Hrvatski poduzetnici u turizmu poceli su
uvoziti radnike s Filipina, a ako to ve¢ ne
Cine, uskoro ce i u graditeljstvu dovoditi
radnike iz te daleke drzave. Naime, iz nama
susjednih zemalja kvalitetni su inZenjeri i
radnici ve¢ otisli u Zapadnu Europu.

Radnici s Filipina uvoze se preko njihove
drzavne agencije na sli¢an nacin na koji su
hrvatski radnici odlazili kao gastarbajteri u
Njemacku prije ¢etrdeset, pedeset godina,
na ugovor koji jam¢i da ¢e se vratiti u svoju
drzavu u kojoj im tece staz i imaju zdravstve-
no osiguranje dok su u pecalbi.

Bilo bi lijepo dobiti rukovatelja CNC obra-
dnim centrom za petstotinjak dolara bruto
i inZenjera za ne mnogo vise. No problem
s inZenjerima mogao bi biti u drukcijem
obrazovanju i jeziku na kojemu oni moraju
komunicirati sa suradnicima. Ruku na srce,
mnogi Hrvati engleski govore znatno losije
od Filipinaca. Dakle, trebalo bi filipinskim
inZenjerima neko vrijeme da se uhodaju kod
nas, samo da se jo$ netko ne sjeti da su studi-
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rali prema druk¢ijem programu pa da doda-
tno moraju gubiti vrijeme i na nostrifikaciju
diplome. Filipincima nije problem raditi bilo
gdje u svijetu, stoga bi hrvatske pla¢e morale
biti primamljive za filipinskog inzenjera koji
primjerice u Kataru zaraduje mjesecno naj-
manje 15.000 kuna bruto (najniza placa koju
sam pronasao na portalu glassdoor je 8250
katarskih rijala). A to nije bas mala inZenjer-
ska plac¢a za Hrvatsku.

Mozda Filipinci spase turizam i graditelj-
stvo, radno intenzivne industrijske grane s
izrazenom sezonom. Prerada metala te gume
i plastike odvija se cijele godine i zahtijeva
radnike i inZenjere sa specifi¢nijim znanjima
od onih koja se traze od kuhara i sobarica te
sa znatno vi§im placama nego u spomenutim
zanimanjima.

No dok drzava ne smanji davanja iz place i
na placu te njezin bruto iznos ne bude blizi
neto pladi, a to znaci ,,¢istom* iznosu koji
inZenjer, ali i radnik na obradnom centru
dobije, nema srece za nase inZenjere i radnike
u vlastitoj zemlji.

Casopis IRT3000 je jos lakse
dostupan. S vama smo kako na
drustvenim, tako i na poslovnim
mreZzama Facebook, Twitter i
LinkedIn, gdje mozete najbrze
stupiti s nama u kontakt i pratiti
aktualne aktivnosti naseg tima.
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